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EDITAL N° 18, DE 10 DE JANEIRO DE 2014
RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologag&o do resultado final do Concurso Publico para o
cargo de Professor Substituto do Grupo de Magistério Superior, abai-
xo discriminado:

Unidade: Escola de Arquitetura

Departamento: Projetos

Area de Conhecimento: Fundamentagdo e Instrumentagéo e
Projeto de Arquitetura e Urbanismo

Edita n°® 661, de 03/12/2013, publicado no DOU em
04/12/2013

Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 horas

Classificagéo:

1° lugar: Alvaro Pompeiano de Magalhdes Drummond

2° lugar: André Costa Braga Soares

3° lugar: Rosambdnica da Fonseca Lamounier

4° |ugar: Ana Isabel Junho Anastésia de Sa

5° |ugar: Eduardo Moutinho Ramalho Bittencourt

6° lugar: Juliana Cardoso Marques

Data de Homologagdo Interna: 19/12/2013

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 19, DE 10 DE JANEIRO DE 2014
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

O Reitor da Universidade Federa de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutérias, com base no Decreto n°
6.944/2009, nos termos da Portaria Normativa Interministerial
MEC/MPOG n® 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de
02/05/2007, da Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n°
461, de 20/11/2013, publicada no DOU de 21/11/2013 e da Nota
Técnica n® 01/2007/DEDES/SESU/MEC, de 03/08/2007, em con-
formidade com a Lei n° 8.112/1990 e com o disposto na Lei n®
12.772/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, resolve tornar plblico
que, consoante o prazo abaixo especificado, serdo recebidas inscri-
¢Oes de candidatos ao Concurso Publico de Provas e Titulos para
provimento efetivo de vaga(s) da Carreira de Magistério Superior, na
CLASSE A, com a denominagdo de PROFESSOR ADJUNTO A,
Nivel 01, Iotada(s) nesta Universidade e destinada(s) ao DEPAR:
TAMENTO DE CLINICA E CIRURGIA VETERINARIAS da ES-
COLA DE VETERINARIA, de acordo com a seguinte discrimi-
naco:

1. DAS ATRIBUIGCOES DO CARGO

Atividades pertinentes a pesquisa, ensino no nivel superior e
extensdo que, indissocidveis, visem a aprendizagem, a produgdo do
conhecimento, & ampliacdo e transmissdo do saber e da cultura e
atividades inerentes ao exercicio de diregdo, assessoramento, chefia,
coordenacdo e assisténcia na propria instituicdo, além de outras pre-
vistas na legislagdo vigente.

Quadro 1 - Quadro de especificacdo da(s) vaga(s)

01 (uma)

Cirurgia

Dedicacéo Exclusiva

Doutorado na érea de concentracéo Cirurgia Veterinaria ou em
|éreas afins.

Perfil desgjado do candida- |[Médico Veterindrio com experiéncia em Técnica Cirlrgica,
to

NUmero de vaga(s)
Area de conhecimento
Regime de trabalho
Titulagéo

Obstetricia e Cirurgia de Grandes Animais.
Inscrigéo Periodo de inscri- |Até 60 (sessenta) dias a partir da publi-

|30 cacdo do Edital.

Enderego Secretaria Geral da Escola de Veterindria
Av. Antonio Carlos, 6627 - Pampulha -
Belo Horizonte - MG - CEP 31270-901

Horério Das 09:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:00,
nos dias Uteis.

Contato Telefone(s): (31) 3409-2001
Correio eletronico: secrge-
ral @vet.ufmg.br

Endereco da pagina eletrd- \www.vet.ufmg.br
nica onde consta o(s) pro-
grama(s), quando for o ca-
so, e demais informactes
do Concurso

Tipos de prova

Prova de Titulos, Prova Escrita com carédter eliminatério e
Prova Prética

Habilidades na abordagem do paciente, conhecimento de se-
miologia, diagndstico e clinica cirdrgica. Habilidades e co-
nhecimentos de técnica cirlrgica e de cirurgia obstetricia em
grandes animais. Capacidade de demonstracdo, explanagdo e
conhecimentos de técnica cirdrgica e de cirurgia e obstetricia
em grandes animais. Capacidade de demonstracdo, explanacdo
e transmissdo de conhecimento.

Metodologia de afericdo  |Instrumentos: caixas cirlrgicas para técnicas de diérese, he-
para avaliagdo dos candi- |mostasia, exérese e sintese. Equipamentos: videocirurgia e ele-
datos trocirurgia. Técnicas: cirrgica nos diversos sistemas organi-
Ccos.

A Prova Prética terd a duracéo de 3 (trés) horas.

De 30 (trinta) a 90 (noventa) dias, contados a partir da data de
encerramento das inscrigoes.

Prova Prética

Duraggo da Prova Prética
Periodo de realizagéo do

Concurso/Datas provéveis
para realizacdo das provas

2. DA(S) VAGA(S)

2.1. O Concurso visa a0 provimento da(s) vaga(s) espe-
cificada(s) no Quadro 1 deste Edital.

2.2. O turno de trabaho diurno e/ou noturno do(s) can-
didato(s) nomeado(s) seré definido pelo Departamento/Unidade. As
atividades sero desenvolvidas no horério de maior conveniéncia do
Departamento/Unidade, sem direito de opcéo pelo candidato nomea-
do.

3. DA REMUNERACAO

A remuneragdo inicial serd composta pelo Vencimento Ba
sico e pela Retribuicdo por Titulagdo (RT), conforme apresentada na
Tabela abaixo:

Tabela referente a remuneragdo do Cargo

Classe/Nivel Regime Discriminagéo Valor (R$)
de trabalho

CLASSE A, com a deno- |Dedicagéo Ex- |Vencimento Bésico 3.594,57

minacd de PROFESSOR clusiva

ADJUNTO A, Nivel 01
Retribuicdo por Titulagdo de 4.455,20
Doutorado
Remuneracdo 8.049,77

4. DA INSCRICAO

4.1. O prazo de inscrigdo tera inicio a partir da publicagéo
deste Edital.

4.2. As inscrigBes deverdo ser realizadas no local, horério e
periodo especificados no Quadro 1 deste Edital.

4.3. Vaor da taxa de inscricdo: R$ 201,24 (duzentos e um
reais e vinte e quatro centavos) paga no Banco do Brasil S/A, por
meio de Guia de Recolhimento da Unido - GRU, na Conta Unica
170500-8, Agéncia: 4201-3; Cadigo: 1530621522928883-7.

4.4. A inscricdo somente ser aceita mediante a confirmagéo
do pagamento da taxa de inscrig&o.

4.5. Em hip6tese alguma, o valor referente ao pagamento da
taxa de inscrigdo seré devolvido, salvo no caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da UFMG.

4.6. O candidato devera apresentar, no ato da inscrigdo, os
seguintes documentos:

a) Termo de requerimento de inscricdo devidamente pre-
enchido e assinado;

b) Carteira de Identidade ou outra prova de ser brasileiro
nato ou naturalizado e, no caso de estrangeiro, documento de iden-
tificagdo (original e copia);

¢) Comprovagdo de quitagdo com o Servigo Militar, quando
for o caso, e com a Justica Eleitoral, dispensdvel no caso de can-
didatos estrangeiros,

) Comprovante de endereco para recebimento de corres-
pondéncia (original e copia);

e) Comprovante do pagamento ou da isencdo da taxa de
inscrigao;

f) Sete copias do "curriculum vitae".

4.7. Os documentos comprobatérios do "curriculum vita€e'
deverdo ser apresentados em via Unica, numerados sequencialmente e,
preferencialmente na mesma sequéncia apresentada no “curriculum
vitag", em até vinte e quatro horas ap6s a divulgacdo da lista de
classificados na Prova Escrita, de acordo com o paragrafo Gnico do
artigo 28 e do artigo 33 da Resolugdo Complementar n® 02/2013, do
Conselho Universitério.

4.8. O candidato portador de deficiéncia deverd, no ato da
inscrigdo, informar a deficiéncia e se necessita de condigoes especiais
para a realizagdo das provas.

4.9. Em caso de inscri¢co por procuracdo, o procurador do
candidato deverd apresentar documentacdo original de identificagdo
civil, bem como fornecer seu endereco e telefone para contato.

4.10. O candidato inscrito receberd, juntamente com o Pro-
tocolo de Inscrig8o, copia deste Edital; do programa integral do Con-
curso, quando for o caso; da Resolucdo Complementar n® 02/2013, do
Conselho Universitério; da tabela com o valor maximo de pontos para
cada um dos quesitos a serem avaliados na Prova de Titulos e de
outros documentos e demais informagOes consideradas pertinentes
pelo Diretor da Unidade, que deverdo ser considerados parte in-
tegrante deste Edital.

4.11. A inscricao do candidato implicara no conhecimento e
aceitagdo tacita das condi¢Oes estabelecidas no presente Edital, das
leis e regulamentos aplicaveis e das instrucfes especificas para o
Cargo, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.12. O candidato é responsavel pela exatidao e veracidade
de informagdes prestadas no ato da inscri¢do, arcando com as con-
sequéncias de eventuais erros, falhas ou omissdes no preenchimento
de qualquer campo necessario & inscrigao.

4.13. A relagdo nominal dos candidatos inscritos seré afixada
no local de inscrigdo e divulgada na pagina eletronica da Unidade,
bem como do Departamento, se houver.

4.14. Os Requerimentos de Inscrigéo seréo despachados pelo
Diretor da Unidade, que decidira sobre a aceitag@o de cada um deles,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data imediatamente
posterior ao dia do encerramento das inscri¢des, ressalvado o d|sposto
ng/s parégrafos 2° e 4° do artigo 5° da Resolugdo Complementar n°
02/2013.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. De acordo com o artigo 1° do Decreto n°® 6.593, de
02/10/2008, o candidato podera solicitar isengdo da taxa de inscrigéo,
declarando que é membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n® 6.134, de 26/06/2007 e informando, no ato de inscrigdo, o
seu Ndmero de Identificacdo Social (NIS) atribuido pelo Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

5.2. A isengdo mencionada no item 5.1 devera ser solicitada
mediante requerimento, até o 5° dia (til apbs o inicio do periodo de
inscricao, devendo ser encaminhada com documentagdo comproba-
toria

5.3. A UFMG, por meio do Numero de Identificacdo Social
(NIS), procedera a consulta ao 6rgdo competente, podendo o can-
didato ter seu pedido Deferido ou Indeferido, de acordo com o artigo
2° do Decreto n° 6.593/2008.

5.4. A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sancdes pre-
vistas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no parégrafo unico do
artigo 10 do Decreto n°® 83.936, de 06/09/1979.

5.5. O resultado dos pedidos de isen¢do seré divulgado ofi-
cialmente até dois dias Uteis apds o término do periodo previsto para
0 pedido de isen¢do, por e-mail dirigido ao candidato interessado.

5.6. O candidato que tiver o seu pedido de isencéo indeferido
devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢éo conforme o disposto
no item 4 deste Edital.

6. DO INICIO DO CONCURSO

6.1. O inicio do Concurso esta indicado no Quadro 1 deste
Edital.

6.2. Os candidatos ser@o convocados para a realizagdo das
provas, pessoalmente e por Edital, a ser fixado em quadro de avisos
da Unidade, com antecedéncia minima de quinze dias.

6.3. Serd encaminhada a cada um dos candidatos inscritos,
juntamente com a convocag@o pessoa, copia da Portaria do Diretor
da Unidade, designando os membros da Comissdo Examinadora, cu-
jos nomes serdo previamente divulgados, como determinado no pa-
régrafo Unico do artigo 12 da Resolugdo Complementar n°® 02/2013,
bem como cdpia de eventua Portaria em que se especifiquem al-
teragBes na composicdo da referida Comissao.

6.4. Em cumprimento & sentenca judicial proferida no pro-
cesso ACP n® 69678-37.2010.4.01.3800 estdo impedidos de participar
da Comissdo Examinadora integrantes que mantenham ou tenham
mantido, no interregno de 05 (cinco) anos anteriores a publicacdo
deste Edital, vinculo de natureza académica, tal como, orientador ou
coautor de obras publicas, em nivel de pés-graduagdo, com os can-
didatos inscritos.

6.5. O membro da Comissdio Examinadora que se enquadre
no disposto no item anterior devera declarar-se impedido devendo a
substituicéo ser determinada pelo Diretor da Unidade.

6.6. A ndo observancia ao disposto nos itens 6.4 e 6.5 im-
plicara na nulidade do presente concurso, em qualquer fase que este
se encontre.

6.7. Considera-se convocagdo pessoal a que for encaminha-
da, com comprovante de postagem, para o endereco fornecido pelo
candidato, no ato da inscrig&o.

6.8. O Concurso serd iniciado mediante sessdo publica de
instalagdo da Comissdo Examinadora, presidida pelo Chefe do De-
partamento ou autoridade pertinente.

6.9. Na sessdo de instalagdo, a Comissdo Examinadora:

|- escolhera seu Presidente, o qual escolhera o seu secretério,
dentre os membros que a compdem;

I1- apurara a presenga dos candidatos em lista prépria, me-
diante coleta de assinaturas;

Il- sorteara a ordem de participagdo dos candidatos nas
provas, cuja redlizaggo ndo sgja smultanea, ressalvado o disposto no
artigo 34 da Resolugdo Complementar n® 02/2013.

6.10. E de responsabilidade exclusiva do candidato a iden-
tificac8o correta de seu local de prova e o comparecimento no horério
determinado.

6.11. O ndo comparecimento do candidato na sessdo de aber-
tura determinara sua eliminagdo do Concurso.

6.12. Ap6s instalada, a Comissdo Examinadora estabelecera
0 cronograma, o tempo destinado a cada prova, a ordem das provas,
fixando o dia, a hora e o local de sua redizacéo, e divulgara tais
informacdes na entrada do loca da instalacdo, disponivel ao co-
nhecimento do publico.

7. DAS PROVAS

7.1. O Concurso compreendera a realizagdo de Provas e o
Julgamento de Titulos, conforme especificado no Quadro 1 deste
Edital.

7.2. O candidato que ndo comparecer a quaquer uma das
provas para as quais for convocado, nos dias, horarios e locais es-
tabelecidos pela Comissdo Examinadora, sera automaticamente eli-
minado do Concurso.

7.3. A Comissdio Examinadora apurard a presenga dos can-
didatos em lista prépria, mediante coleta de assinaturas, em cada
etapa ou prova

7.4. Serdo publicas as sessdes de realizagdo de Prova Di-
dética, de Arguicdo de Memorial, de Arguigdo Oral, de Apresentagéo
de Seminario, conforme o caso, e de apuracdo final do resultado do
Concurso.

7.4.1. As sessdes publicas de realizagdo de Prova Didética,
de Arguicdo de Memorial, de Arguicdo Oral, de Apresentacdo de
Seminario, conforme o caso, serdo gravadas.

7.4.1.1. O candidato devera assinar termo de consentimento
para gravagdo das provas orais previstas no certame.

7.4.2. E vedado a0 candidato assistir a realizagéo das provas
dos demais candidatos.

7.5. Da Prova de Titulos

7.5.1. A Prova de Titulos sera avaliada segundo os critérios
de andlise de cada quesito, apresentados na tabela, constante da Re-
solugdo Complementar n® 02/2013, Unica para a UFMG, indepen-
dentemente da &rea de conhecimento da vaga submetida a Concurso
Publico.

Tabela dos valores, superior e inferior, da pontuagdo-méxima
atribuivel na avaliagdo de cada um dos quesitos da Prova de Ti-
tulos

Quesito Faixa
de pontuacéo-limite
Titulos académicos De 10 a 40
Experiéncia docente De 15 a 40

Producéo cientifica, técnica, artistica e cultural na area De 20 a 40
Administracdo académica / experiéncia profissional néo docente De 10 a 40
Distincdes De 00 a 10

7.5.2. A Camara Departamental ou estrutura equivalente es-
tipulard o valor méximo de pontos para cada um dos quesitos a serem
avaliados na Prova de Titulos, respeitando a respectiva faixa de pon-
tuacdo-limite, estabelecida na Resolugédo Complementar n°® 02/2013, e
o total de cem pontos.

7.5.3. O valor méximo de pontos para cada um dos quesitos
podera ser estabelecido a cada Concurso, a critério da Camara De-
partamental ou estrutura equivalente, quando for o caso.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032014011300066

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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